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COMUNE DI SAN PIERO PATTI
Città Metropolitana di Messina

Registro n. 9/

ORIGINALE DI DETERMINA SINDACALE

Nomina del Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) del Comune di San Piero
Patti ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’Amministrazione
digitale” e s.m.i.

-



COMUNE DI SAN PIERO PATTI
Città .lktrcpolitana di Messina

JA AREA - Amministrativa

/oA
Deter. n. 0/ Data 26.01.2022

Oggetto: Nomina del Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) del Comune di San Piero Pani ai sensi delI’art.
17 del d.Igs. 7marzo2005, n. 82 Codice dell’Amministrazione digitale e s.m.i.

L’anno duemilaventidue il giorno ventisei del mese di Gennaio nel proprio ufficio,

Il Sindaco

PREMESSO CHE
• nell’ambito del percorso avviato dal Governo per la trasformazione digitale della pubblica
amministrazione, quale supporto alla crescita digitale dell’Ltalia. riveste particolare importanza l’individuazione
della figura del Responsabile per la Transizione al Digitale;
• la trasformazione digitale richiede il contributo ed il coinvolgimento di ogni articolazione della macchina

pubblica e, a tal fine, il Codice dell’Amministrazione Digitale (CA D), adottato con d.lgs. 7 marzo 2005. n. 82 e da

ultimo modificato con i decreti legislativi n. 179/2016 (attuativo della cd. Legge Madia) e n. 217/2017, prevede
che le pubbliche amministrazioni garantiscano l’attuazione delle linee strategiche per la riorgaluzzazione e la
digitalizzazione dell’ amministrazione definite dal Governo e pone chiaramente in capo ad ogni Ente la necessità

di garantire la più completa e radicale digitalizzazione dell’Amministrazione, nello specifico attraverso la
centralizzazione in capo ad un unico “ufficio” del compito di accompagnare la transizione alla modalità operativa

digitale ed i conseguenti processi attuativo-gestionali (art. 17);
• in particolare, il Codice riserva una specifica disposizione sul punto, l’art.17 dedicato al Responsabile per

l Transizione Digitale (RTD). che prevede: “Le pubbliche amministrazioni garantiscono l’attuazione delle linee
strategiche per la riorganizzazione e la digitalizzazione dell’amministrazione definite dal Governo [...]. A tal fine,

((ciascuna pubblica amministrazione)) affida a un unico ufficio dirigenza le generale, fermo restando il numero

complessivo di tali uffici, la transizione alla modalità operativa digitale e i conseguenti processi di
riorgauizzaziolle finalizzati alla realizzazione di un ‘amministrazione digitale e aperta, di servizi facilmente

utilizzabili e di qualità, attraverso una maggiore efficienza ed economicità’ (comma I);
• il Ministero per la Pubblica Amministrazione è, peraltro, intervenuto con propria circolare n. 3 del P
ottobre 2018 a sottolineare l’importanza della figura del Responsabile per la Transizione Digitale (RTD), cui il

Codice assegna con compiti/funzioni specifici e rilevanti in materia, tra i quali in particolare:
a) l’analisi in ordine alla coerenza tra l’organizzazione dell’Amministrazione e l’utilizzo delle tecnologie

digitali, in un’ottica di miglioramento continuo della soddisfazione dell’utenza e della qualità dei servizi e di
riduzione dei tempi e dei costi dell’ azione amministrativa:
b) la conseguente cooperazione alla revisione della riorganizzazione dell’Amministrazione in un’ottica di
relativa digitalizzazione e la progettazione ed il coordinamento delle iniziative rilevanti ai fini di una più efficace
erogazione di servizi in rete a cittadini e imprese;
c) la pianificazione ed il coordinamento del processo di diffusione, all’intemo dell’Amministrazione, dei

sistemi di identità e domicilio digitale, di posta elettronica, di protocollo informatico, di firma digitale o firma
elettronica qualificata e di mandato informatico, e delle norme in materia di accessibilità e fruibilità, nonché del

processo di integrazione e interoperabilità tra i sistemi e servizi dell’Amministrazione medesima;
RILEVATO CHE il medesimo art. 17 del CAD specifica:
• al comma 1-ter. che il Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) deve essere un soggetto dotato di
adeguate competenze tecnologiche, di informatica giuridica e managedali e che lo stesso risponde, con
riferimento ai coni’piti relativi alla transizione, alla modalità digitale direttamente all’organo di vertice politico;

• —al comma l-sexies, che le pubbliche amministrazioni, nel rispetto della propria autonomia organizzati va,

individuano l’ufficio per il digitale - ovvero il Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) - tra quelli di livello

dirigenziale oppure, ove ne siano privi, individuano un responsabile per il digitale tra le proprie posizioni apicali e

che in assenza del vertice politico, il responsabile dell’ufficio per il digitale risponde direttamente a quello

amministrativo dell’ente;
PRECISATO CHE la richiamata circolare ministeriale n, 3 dello ottobre 2018. specificamente dedicata al

“Responsabile per la transizione digitale - an. 17 decreto legislativo 7marzo2005. n. 82

“Codice dell’amministrazione digitale”



- richiama le Amministrazioni al pieno adempimento delle norme in materia di innovazione pubblica e, in
particolare, all‘individuazione del Responsabile per la transizione digitale (RTD) preposto all‘ufficio per la
transizione digitale;
-

,
specifica che, per assicurare piena attuazione al disposto normativo, le Amministrazioni devono

individuare, con atto organizzativo interno e nell‘ ambito della dotazione organica complessiva delle posizioni di
funzione dirigenziale, l'ufficio dirigenziale, di livello generale ove previsto nel relativo ordinamento, cui attribuire
i compiti per la transizione digitale declinati dal comma 1 dell'art. 17 CAD;

‘ ' chiarisce che, ove sia già in corso l'incarico dirigenziale di titolare dell’ufficio per la transizione digitale,
ferma restando la naturale scadenza dell' incarico in essere, l'affidamento delle funzioni aggiuntive ex lege
previste per il Responsabile per la transizione digitale (RTD) awiene mediante atto di nomina che configura la
fattispecie dell'incarico aggiuntivo ad opera dell‘ organo già competente al conferimento dell'incarico dirigenziale,
nel rispetto del regime dell' onnicomprensività;
' espressamente raccomanda di prevedere nell'atto di nomina del Responsabile per la transizione digitale
(RTD), oltre ai compiti elencati dalla nonna e sopra riportati, anche quelli di seguito descritti in ragione della
trasversalità della figura in questione:
1. il potere del RTD di costituire tavoli di coordinamento con altri dirigenti dell‘Amministrazione e/o
referenti nominati da questi ultimi, di costituire gruppi tematici per singole attività e/o adempimenti (es.
pagamenti informatici, implementazione SPIO, gestione documentale, accessibilità, sicurezza... ) e di proporre
l'adozione di circolari e atti di indirizzo sulle materie di propria competenza;
2. la facoltà di adottare i più opportuni strumenti di raccordo e consultazione del RTD con le altre figure
coinvolte nel processo di digitalizzazione della pubblica amministrazione (responsabile per la gestione e per la
conservazione documentale, responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza, responsabile per
la protezione dei dati personali);
3. la competenza del RTD in ordine alla predisposizione del Piano triennale per l'informatica
dell'Amministrazione, nelle forme e modalità definite dall' Agenzia per l'Italia Digitale;
4. la predisposizione di una relazione annuale sull'attività svolta in materia da trasmettere al vertice politico
o amministrativo che ha nominato il RTD;
5. ricorda che il Responsabile per la transizione digitale (RTD) rappresenta il punto di contatto con
l'Agenzia per l‘Italia Digitale e la Presidenza del Consiglio dei Ministri per le questioni connesse alla
trasformazione digitale delle pubbliche amministrazioni;
VISTA la Determina sindacale n. 9, del 06/12/2021, recante: “Individuazione titolare della responsabilità
dell’Area Tecnica ed area Polizia Municipale con contestuale attribuzione della Posizione Organizzativa.”
VISTO l’art 4 della LR n. 32/94 che attribuisce al Sindaco le competenze per quel che concerne tutte le nomine
designazioni e le revoche;
SPECIFICATO CHE, in ossequio al principio dell'onnicomprensività del trattamento retributivo dei dipendenti
pubblici, la presente nomina non comporta la corresponsione di emolumento alcuno, di qualunque natura e
tipologia;

DETERMINA

1. DI NOMINARE, ai sensi e per gli effetti dell‘ art. 17 del d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 "Codice
dell‘Amministrazione digitale" e s.m.i., il dipendente Arch. Marcello Lo Monaco - Istruttore Direttivo
Amministrativo '- Cat. D, posizione economica D1, quale Responsabile per la transizione digitale (RTD) del
Comune di San Piero Patti, cui sono affidati i conseguenti processi di riorganizzazione, finalizzati alla
realizzazione di un'amministrazione digitale e aperta, di servizi facilmente utilizzabili e di qualità, attraverso una
maggiore efficienza ed economicità;
2. DI PREVEDERE che al Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) competano, in applicazione
della nominativa vigente in materia, oltre ai compiti espressamente elencati all‘art. 17 del d. lgs. 7 marzo 2005, n. ,

82, anche quelli descritti in premessa ai punti da 1) a 4) per le motivazioni ivi illustrate;
3. DI DARE ATTO, in ossequio al principio dell‘omicomprensività del trattamento retributivo dei
dipendenti pubblici, che la presente nomina non comporta la corresponsione di emolumento alcuno, di qualunque
natura e tipologia;
4. TRASMETTERE copia della presente determinazione al Responsabile incaricato, al Segretario
Comunale, al Vice Sindaco, ai Responsabili di Area e agli Assessori;
5. DI INCARICARE il Responsabile della Transizione digitale all’inserimento dei dati sull’indice delle
PA.;
6. DI DARE ATTO che il presente provvedimento è soggetto all’obbligo di pubblicazione nell’apposita
sezione di “Amministrazione Trasparente”, ai sensi delD.Lgsn. 33/20 13 e ss. mm. ii. .A tal fine il responsabile

Mario Fio e



In ordine all’acclusa proposta di determina sindacale ,ai sensi dell’art. 53 della Legge 08-06-1990, n. 142,
recepito dell’art. 10, lettera i) della L.R. 11-12-1991 , n. 48 e successive modifiche vengono espressi i
relativi pareri come espresso;
IL RESPONSABILE del servizio interessato — per quanto concerne la regolarità tecnica — esprime parere:
favorevole
Data... 2.c ... .2 ,L?.

IL Rpspo sabile 2 -

LtetLtcn .4-ce-tt c4
IL RESPONSABILE di ragioneria — per quanto concerne la regolarità contabile — esprime parere: favorevole

e), I

LI
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(L4wò
Inoltre, il responsabile del servizio finanziario, a norma dell’art. 55 della Legge 08-06-1990, n. 142
recepito dell’art.I, comma 1°, lettera i) della L.R. 11-12-1991 , n. 48 e successive modificazioni, nonché
l’art. 153 , comma 5 D.Lgs
267/2000
ATTESTA
Che la complessiva spesa di E trova copertura finanziaria alla MISSIONE

PROGRAMMA TITOLO

CAPITOLO P.E.G del bilancio 2019

Data Il Ragioniere

DETERMINA SINDACALE N. O? DEL )i. t7/ .oa

OGGETTO: Nomina del Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) del Comune di San Piero Patti ai
sensi dell’ad. 17 del d.lgs. 7marzo2005, n. 82 ‘Codice dell’Amministrazione digitale’ e s.m.i.

IL SINDACO
VISTA la proposta che precede;
VISTO I’art. 13 della L.R. 26agosto 1992, n. 7 così come integrato dall’ad. 41 della L.R. I settembre 1993,
n. 26, il quale riserva al Sindaco tutti gli affidi amministrazione che dalla legge e dallo Statuto non siano
specificatamente attribuiti alla competenza degli altri organi del Comune, degli organi di decentramento, del
Segretario e dei dirigenti;
ACCERTATO che nella competenza residuale riservata al Sindaco in forza della sopra richiamata norma,
rientrano le attribuzioni di cui al presente atto;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTA la circolare N. 2 dell’ 11/4/92;
VISTI i pareri favorevoli e le attestazioni contestualmente sopra espressi ai sensi dell’art. 12 della legge
regionale 23 dicembre 2000, n. 30;
VISTE le altre vigenti disposizioni di legge in materia;
RITENUTO dover provvedere in merito,

DETERMINA
- Di assumere definitivamente, acquisiti i pareri favorevoli di rito, la proposta di determina sopra riportata
che si intende qui ad ogni effetto integralmente trascritta.



Il presente atto è stato pubblicato all’Albo
Pretorio on-line
Il

• eFinoal
L’Addetto

Di Dio Giovanni

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sofloscritto Segretario certifica, su conforme attestazione dell’Addetto, che la presente determinazione:
E’ stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line il giorno_____________________

e vi rimarrà per 15 gg. consecutivi
E’ rimasta pubblicata all’Albo Pretorio on- line per 15 gg. consecutivi

Dal________________ al

___________________

ti____________________ Il Segretario Comunale

D.ssa Giuseppina Maria Cammareri


