
COMUNE 1)1 SAN l’IER() IATTI
(ITT.’ lICI’ROI’()Ij[\N DI MESSINA

P()LIZI MUNICIPALE

I)EI’EIflhlNZI()NE 1)1CL RESI’ONSABILE I)EL SERVIZIO

I)eteim irni o. W)/202 i Reg IL Prot. Ca n343 Rw en.
I )ata 29.12.2021 Data 29.12.2021
)( ;( ; rrT( ): I)eiiliera (li Uiuutt Municipale n.?SiIel ZL/ì2/01 per oggetto: Assegnazione

iiso i•se il na tizia i’ie a i Res p0 osa bili di Servizio per le poi i dclie di sviluppo ti cile risorse
ti in a ne e per la p nid ul (li tà. C’oii tratto Collettivo I)ece o tra lo In tegrativo A tinti 2021.

ASSUNZIONE IMPEGNO 1)1 SPESA
COPIA

L’anno tltieinilaveiiiuiio il giorno \eIitinove dei mese di I)icernbre nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

P RE &I ESSo clic coii lii del heraiioiie ci ( . Ni . i .3Mdel 2. (_ . 2—I sono state assegnate ai Responsabili di
Servizio le risorse finanziarie per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività. Contratto
Collettivo Decentrato Ititegrativo Anno 2021;

‘INC alla V .\rea Poii,ia \liiiiicipale è IaIa assegnata la risorsa di E 8.930,25 coinprensiva di oneri
rillessi con miputaiioiie ai capitoli 261—2164.1—2164.3 del bilancio 2021;

C(
.:

WFAT( ) che cnn la sopracitata cielibera cnR a dato I’ indirizzo in ordine all’ intervento da effettuare,
tiisc pi mal a iii nodo ci uiì pieto ed esausti vo, senza necessità ci Li tenori disposizioni attuati ve, la direttiva
nulla materia. rieiitrante iella competenza della I ìiunta Municipale;

R ITEN (TO pertaii (o necessario ed oblii igaterio disporre I’ assunzione dei!’ impegno di spesa. conseguente
alla deliberaiione citata in oggetto:

VISTo l’art. 183 del I).l .‘.o del IS agosto 200(1. n. 267 clic definisce l’impcno. come prima Case del
llrocedilienk (li spesa coti cui, a segtiito di obbligazione giuridieainenw perWzionata. è tleterniinaa la
sI3InhIia da pauare, il sogeiIo creditore ed indicala la ragione:

\ IST() Lirt. 107 deI Decreto I egislati’.o i, 267200(1 clic attrihtnsce ai Responsabili dei Servizi la
LoInpe(cIlzI. ha l’altro. tlell’idozionc degli tHi cli gestione iinaiiziaria. ivi compresa l’assunzione di impegni
cli pesa:

IST0) l’.ni. 151 del I).l’.o 27 1000:

\ 1511) I I).l to i. I IS/lUI I e sipccessi\e iin’dilica,ioni:

1510 il prilcipin contabile liiiaiì,’iario aiplicaIo alla ctiiillieleilnt finanziari;u (allegato 4/2 dcl
I. I is Il X10 Il):

lSI, li clcieriiiiiiaiicoic ‘Nii1tLicile {)L) lei (t6.12.1021:

l’cr I uttio qii:inti sopra;



r

I) E T E 11 NI I NA

I. Di iinpegiiare. in Iaore dei dipendenti comunali ippartenciili alla V Area Poli,ia \Itiiiicip;ile. la

coiiiplessia somma cli e 3.930.25 per iagainento e’.e’.l),l. .\niio 1021. pre sia nella l)eliherazioiie

di (iitliita Mlllliciliale N’1lel 2f /2 — 7.—i. coii iIiipLIta/iiIIe ai secLieciti capik li dei bilancio 1021:

— i°° ad U 6.750.00 al capitolo 2164:

— quanto ad t I .60,,50 ((‘.I’.l),h.L.) al capitolo 2161.1;

— quanto ad € 571.75 ( I.R.A.P. ) al capitolo 216.1.3:

2. Dare allo che alla liquidaiione e pagamento si provveden\ nelle Fbrnie pre isle dal ‘. igente

reI2ohiIucIito comiiuiiale dei contratti e del regtilaniento coiiimiiiale di coillabiliLì:

3. la presente tleteriiiinaiione. :imìclie ai Iìni della piihl’licmlà lculi mmli e Iella lflFl)lIcIÌ/a

amministrativa, sarù puhhlicata aII’Alho Pretorio (‘oinnnale per quindici giorni colIscelitIvi:

I. A norma dellart.4 del la I .R. 7/2019, si rende noto che il Responsabile del Pruccdiiueiìto è il

dipendente I1erraro Filippo, e clic potranno essere richiesti cliiariinemiti amiche :ì meno teleli’imo:

5. la l3renw dererniinauione è csectili\a coii Papposi,ioiie dcl ‘. bio di reuolaricft contabile atIetante la

copennra linanììari. ccnie dettato dall imil. 151 cuiiimna 4 del I). bis. 267101)0.

Il. RI.SPUNSA[311.[ lThl, SIRVI/I()
11(0 \rclì. lo \loiiaco Nlarcello
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