-, COMUNE DI SAN PIERO PATTI
.+ Provincia di Messina

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Conferimento incarico di Responsabile  della
gestione del Servizio di Prevenzione e Protezione.
at senst del D.Lvo del 09.04.2008 n® 81 (testo unico
della sicurezza). - Prelevamento dal fondo di riserva.

Registro

N. A% 0O

20-07-2020

L anno duemilaventi il giorno \/ E ¥ Ty del mesedi UGS O
Con inizio alle ore { ;50 , nella sala delle adunanze della sede comunale, si & riunita la Giunta

Comunale convocata nelle forme di legge .

Presiede I"adunanza il Sig. FIORE Salvatore Vittorio
Nella qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti

I:d assenti 1 seguenti sigg.

Presenti | Assenti
FIORE Salvatore Vittorio Sindaco )(
INTERDONATO Armando Vice-Sindaco X
MARCHELLO Carmelita Assessore X
DI BELLA Gianluca Assessore Y
CAMUTI Franco Assessore v

FFra gli assenti giustificati (art. 173 dell’Ord. EELLL. ) 1 sigg:

Con la partecipazione det Segretario Comunile Signor. Dott.ssa LININA Provvidenza
[ Presidente constatato che gl intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
Id invita t convocati a deliberare sull’oggetio sopraindicato e di cui all’infia riportata proposta



“Area Amministrativg”

Proposta di deliberazione di giunta municipale

N° ord. della proposta ’f 3 e/ Li 20-CF-2020

Oggetto: Conferimento incarico di Responsabile della pestione del Servizio di Prevenzione e
Protezione, ai sensi del D.l.vo del 09.04.2008 n° 81 (testo unico della sicurezza) . -
Prelevamento dal fondo di riserva.

3

Relazione

Premesso che per la tutela delle condizioni di lavoro occorre adottare tutte le misure idonee a
prevenire infortuni ed eventuali situazioni di pericolo per il lavoratore, eventuaimente derivanti da
fattori naturali o artificiali di nocivita presenti nell’ambiente di lavoro;

Viste le lepgi emarginate sulla prevenzione e protezione sul lavoro;

Dato atto che questo Ente & impossibilitato all’assolvimento delle funzioni oggetto del presente
incarico per la mancanza di una propria struttura organizzativa (Servizio prevenzione e protezione
della sicurezza);

Visto il D.Lvo n.81/2008 riguardante il modello di organizzazione e di gestione della sicurezza;

Rilevato che gia la precedente Amministrazione comunale si era adeguata alla normativa su citata,
avendo conferito incarico ad un libero professionista il cui contratto & gia scaduto;

Considerato che per quanto sopra occorre provvedere a conferire nuovo incarico;

Visto il vigente Regolamento degli Uflici e Servizi di questo Comune e ss.mm., approvato con
deliberazione di Giunta Municipale n. 389 del 02.12.2004;

Visto lo Statute comunale;
Visto I’OO..RR.EE.LL vigente nella Regione Siciliana;

Visto la deliberazione di C.C. n® 06 del 19.04.2011 con la quale sono stati fissati i criteri e le
modalita di affidamento degli incarichi in base all’art. 3, comma 55, della Legge 24 diccmbre
2007, n. 244, cosi come recepito dall’art. 46 della legge n. 133/2008 ( Decreto Brunetta ), il quale
stabilisce che, “Gli Enti Locali possono stipulare contratti di colluborazione autonoma,
indipendentemente dall’oggetto della prestazione, solo in riferimento alle attivita istituzionali
stabilite dalla Legge o previste nel programma approvato dal Consiglio ai sensi dell 'art. 42, comma
2, del decreto legislutivo 18 agosto 2000, n. 267",

Preso atto che tale incarico ¢ previsto espressamente dalle Leggi sopra citate e che, pertanio,
non occorre inserirlo nel programma annuale previsto dalla Legge citata. n. 133/2008;

Considerato inoltre che appare opportuno e necessario conlferire a tempo determinato. da Luglio
2020 al 31 Agosto 2021, I'incarico di responsabilita del servizio di prevenzione e protezione in
relazione agli adempimenti sopra deseritti previsti dal D.L.vo del 09.04.2008 n. 81 (t.u. sicurezza);

Visto la nota prot. 7724 del 08/07 con la quale il CPT Comitato Paritetico Territoriale di Messina.
comunica la propria disponibilita ad assolvere all” incarico di “Responsabile del Servizio di



Prevenzione e Profezione della sicurezza ™ presso questo Ente per il complessivo costo di € 3.500.00
per prestazione professionali da concludersi entro un anno dall‘incarico:

Che il predetto incarico puo essere conlerito alla suddetto CPT in possesso dei titoli specifici previsti
dalla Legge;

Ritenuto. pertanto. che tale incarico, seppur discrezionale, & improntato al rispetto dei principi di
razionalitd, giustificabilitd della scelta e ragionevolezza al fine di assicurare ["atluazione det
principi di efficienza, di efficacia, di buon andamento. imparzialitd ¢ la rispondenza al pubblico
interesse dell” azione amministrativa comunale; '

Che nel bilancio di previsione 2020, al capitolo 2155 vi ¢ in atto la sola disponibilita di € 2.000,00.

Ritenuto doversi procedere in merito,
PROPONE

Per i motivi espressi in premessa e che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Di conferire a tempo determinato, dal Luglio 2020 al 31 Agaesto 2021, I'incarico al Comitato
Paritetico Territoriale di Messina (CPT) con sede in Via Giuseppe la Farina. 261 — Messina, in
qualitd di responsabile, presso questo Ente, della Gestione del servizio di prevenzione e protezione
della sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro.

2. Di approvare I'allegato schema di convenzione nei termini ivi descritti, che si intende qui
integralmente trascritto, auwtorizzando il Responsabile dell’Area Amministrativa alla relativa
sottoscrizione.

3. Dare atto che alla spesa occorrente, quantificata in € 3.500,00 trova copertura finanziaria al
Capitolo 2155 del Bilancio di previsione 2020 che non presentando sufficiente disponibilita viene
opportunamente integrato della somma di € 1.500,00 mediante prelevamento per competenza ¢ cassa
rispettivamente dai cap. 2151 * Fondo di Riserva ** e 2153 * Fondo di riserva di cassa *.

4. Di comunicare la presente variazione al Consiglio comunale nei termint di legge.

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi di legge.

1L RESPONSABILE DI AREA i
D.ssa [;fn ina Provwidenza Salvatoregd Ntorio Fiore



Allegato alla delibera di G.M. n, 130 det_ L0-0C¢020

CONVENZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DELLA
GESTIONE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI DEL NUOVO
D.L.ve DEL 09.04.2008 N. 81 { testo unico della sicure==a )

L'anno duemilaventi, il giomo del mese di presso la sede municipale del
comune di San Piero Patti

TRA

Il Comune di San Piero Patti, di seguito denominato semplicemente Ente, rappresentato dal
Responsabile dell' Area Amministrativa Dott.ssa Provvidenza Limina

E

Il Comitato Paritetico Territoriale di Messina, di seguito denominato semplicemente CPT, con sede in
Via Giuseppe La Farina, 261- Messina c.f.; 97046600835 e p.i.. 02776460830, rappresentato dal
Segretario sig. Giuseppe Moroso, in possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D. Lgs n. 81/2008;

PREMESSO CHE:

- con delibera n. del e stato conferito l'incarico, presso questo Ente, di
RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, Al
SENSI DEL D.L.vo DEL 09.04.2008 N. 81 ( TESTO UNICO DELLA SICUREZZA) al CPT da
luglio 2020 al 3i agosto2021.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1
L'incarico ha per oggetto i compiti previsti dal D, L.vo 81/08 per tutti i lavoratori e le attivita dell'Ente.
ART. 2

La sede di lavoro & il Comune di San Piero Patti e I'Ente si obbliga di fornire al Professionista:

- le planimetrie aggiornate di tutti i locali soggetti alla valutazione dei rischi e ogni informazione
necessaria connessa con la sicurezza e I'igiene degli ambienti di lavoro nonché delle attrezzature mezzi
ed automezzi e materiali utilizzati durante Ie attivita lavorative;

- la disponibilita e il libero accesso nei locali e nelle strutture ai fini dell'espletamento dell'incarico;
- la disponibilita di un locale/uiTicio possibilmente allocato neila sede dell'Ufficio Tecnico.

ART. 3

Il Professionista, oltre ai compiti di cui all'art. 1, svolti anche presso il proprio studio, dovri garantire la
presenza giornaliera, presso I'Ente. ogni qualvolta si renda necessaria per l'assolvimento del proprio
incarico.



ART. 4

Per le specifiche attivita inerenti alla valutazione dei rischi, qualora ne venisse ravvisata la necessita, il
CPT in caricato potrd avvalersi, previa autorizzazione da parte dell'Ente, della collaborazione di altri
professionisti e/o strutture all'uopo abilitate con ['assunzione di ogni onere e responsabilita a proprio
carico.

I CPT ha facolta di avvalersi di eventuali collaboratori per la raccolta ed elaborazione dei dati e per la
redazione degli elaborati tecnici. In tal caso il soggetto incaricato se ne assumeri le relative spese e
responsabilitd, ferma restando la completa estraneita del Comune a tali rapporti.

ART. S

Il compenso del CPT per l'espletamento dell'incarico di cui all'art. | del presente disciplinare & stabilito
in seno alla deliberazione di Giunta Municipale di approvazione della presente Convenzione.

ART. 6

[I recesso dall'incarico da parte del CPT, prima della presentazione degli adempimenti comporta la
perdita del diritto a qualsiasi compenso per onorario e rimborso spese salvo eventuale rivalsa dell'Ente
per danni provocati. Ove il recesso dell'incarico in corso d'opera fosse dovuto a gravi e giustificati
motivi, sard corrisposto al CPT ['onorario dovuto, proporzionato allarco temporale impiegato ed alla
prestazione svolta.

Eventuale consensuale o unilaterale, anticipato interruzione del presente incarico, dovuto a reciproche
esigenze o sopravvenute modifiche legislative sara reso possibile previo accordo economico tra le parti
che tenga conto in percentuale della documentazione fornita all'Ente del tempo dell'incarico trascorso
riferito a tutto il periodo contrattuale, a partire dalla data del presente disciplinare.

ART.7

L'incarico, subordinato alle condizioni del presente disciplinare, dall'Ente affidato, viene accettato dal
CPT, il quale, inoltre, dichiara di essere abilitato e di possedere i requisiti professionali necessari
all'espletamento dell'incarico di RSPP presso Pubblica Amministrazione ed in particolare quelevisti dal
D.L.vo 81/08 e di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita o di impedimento ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge.

Il lavoro prodotto rimarra di proprieta dell'Ente il quale potra a suo giudizio insindacabile darvi o menc
esecuzione, ovvero introdurvi modifiche o altro nel modo e con mezzi che riterra pitl opportuni senza
che il Professionista possa sollevare eccezioni di sorta.

ART. 8

Per tutte le controversie che potrebbero sorgere relativamente all'interpretazione del presente
disciplinare e per quanto non espressamente previsto le parti fanno riferimento al Codice Civile e alle
vigenti disposizioni in materia, 1] presente atto, da tenere agli atti dell'Ente e del CPT, previa lettura ed
approvazione, viene sottoscritto come segue:

Il Segretario del CPT Il Rappresentante dell'Ente
Responsabile Area Amministrativa
Dott.ssua Provwidenza Limina




COMUNE DI SAN PIERO PATTI

PROP. VARIAZ, NUMERO 9 DEL 20-07-2020

{Riepilogo dei movimenti compresi neila variazione)

Descriziona
PREL. DAL FONDO DI RISERVA

ATTOn,

132 Tipe 6 Proposta del 20-07-2020

Causale

Tipo Varlazione 0

I
| ENTRATE Anno 1 Stanziamento Magglori entrate Minori entrate Assestato

Fondo Inlziale di cassa Cassa 766.569,84 0,00 0,00 766.569,84
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo dl amministrazione 2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonda pluriennale vincolato per gg;? e .Szg,gg ggg ggg ol 'szg'gg
spese correnti 2022 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluri le vi lat . 2020 618.4586,27 0,00 0,00 618.456,27
ondo pluriennale vincolato pe 2021 0.00 0.00 0.00 0.00
spese in conto capitale 2022 0.00 0.00 0.00 0.00
Fondo pluriennale vincolato per = LY 000 0.0 0,90
attivita finanziarie Gl Lo 2,00 0,00 )
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 1: Entrate correnti di natura ggg? :gg;gﬁ‘gg ggg g'gg :gg;gﬁgg

tributaria, contribuliva e | k ! sy
are uativa 2022 1.688.444,23 0,00 0,00 1.688.444.23
pereq Cassa 3.192.206,46 0,00 0,00 3.192.206,46
2020 1.733.826,61 0,00 0,00 1.733,826,61
. . 2021 1.492.896,01 0,00 0,00 1.492.896,01
WL S e e ) 2022 1.485.518,89 0,00 0,00 1.485.518,80
Cassa 2.023.579,28 0,00 0,00 2.023.579,28
2020 493.068,35 0,00 0,00 493.068,35
. ) 2021 455.353,25 0,00 0,00 455.353,25
Titolo 3: Entrate extratributarie 2029 455.353 25 0.00 0,00 455.353.25
Cassa 1.303.045,60 0,00 0,00 1.303.045,60
2020 2,239.940,79 0,00 0,00 2.239.940,79
. . 2021 117.100,00 0,00 0,00 117.100,00
Titolo 4: Entrate in conto capitale 2022 117.100,00 0.00 0.00 117.100,00
Cassa 2.358.310,15 0,00 0,00 2.358.310,15
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5: Entrate da riduzione di 2021 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie 2022 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00
. . . 2021 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6: Accensione Prestiti 2022 0.00 0.00 0.00 0,00
Cassa 1.573.937,34 0,00 0,00 1.573,937.34
2020 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
Titolo 7: Anticipazioni da istituto 2021 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
tesoriere/cassiere 2022 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
Cassa 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
2020 8.330.000,00 0,00 0,00 6.330.000,00
Titolo 9: Entrate per conto terzi & 2021 6.330.000,00 0,00 0,00 6.330.000,00
partita di giro 2022 6.330.000,00 0,00 0,00 $.330.000,00
Cassa 6.426.448,12 2,00 0,00 6.426.448,12
2020 17.927.860,00 0,00 0,00 17.927.860,00
2021 13.583.793,49 0,00 0,00 13.583.793,49
TOTALE ENTRATE 2022 13.576.418,37 0,00 0,00 13.576.416,37
Cassa 21.144.096,79 0,00 0,00 21.144.096,79

Pang. 1 i3




COMUNE DI SAN PIERO PATTI

PROP. VARIAZ. NUMERO

9 DEL 20-07-2020

(Riepilogo dei movimenti compresi nella variazione)

USCITE Anno Stanzlamento Magugiorl uscite Minori uscite Assestalo
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
Disavanzo di amministrazione 2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 4.108.790,99 1.500,00 1.500,00 4,108.790,99
s 2021 3.520.170,28 0,00 0,00 3.520.170,28
UL BRI 1) 2022 3.513.197.56 . 0,00 0,00 3.513.197.56
Cassa 4.399.373,34 1.500,00 1.500,00 4.399.373,34
2020 2.881.897,06 0,00 0,00 2.881.897,06
. \ s 2021 117.100,00 0,00 0,00 117.100,00
Titolo 2: Spese in conlo capitale | 5457 117.100,00 0,00 0,00 117.100,00
Cassa 3.032.898,47 0,00 0,00 3.032.899,47
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
Titole 3: Spese per incremanto 2021 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie 2022 0,00 0,00 0,60 0,00
Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 1.107,171,95 0,00 0,00 1.107.171,95
. 2021 116.523,21 0,00 0,00 116.523,21
LLIC BRI sl 2022 116.118,81 0,00 0,00 116.118.81
Cassa 1.107.171,95 0,00 0,00 1.107.171,85
. . 2020 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
s 2021 3.500.000,00 0,00 0.00 3.500.000,00
tasoriera/cassiers 2022 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
Cassa 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00
2020 6.330.000,00 0,00 0,00 6.330.000,00
Titolo 7: Uscile per conto terzi 2021 6.330.000,00 0,00 0,00 6.330.000,00
partite di giro 2022 6.330.000,00 0,00 0,00 6.330.000,00
Cassa 6.358.864,17 0,00 0,00 6.358.864,17
2020 17.927.860,00 1.500,00 1.500,00 17.927.860,00
2021 13.583.793,48 0,00 0,00 13.583.793,49
TOTALE USCITE 2022 13.576.416,37 0,00 0,00 13.576.41 6:37
Cassa 18.398.308,93 1.500,00 1.500,00 18.398.308,93
2020 0,00 -1.500,G00 1.500,00 0,00
DIFFERENZE 2021 0,00 0,00 0,00 0,00
(ENTRATE - USCITE) 2022 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa 2.745.787,86 -1.500,00 1.500,00 2,745.787,86

P 2§ 2
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L ]

In ordine all"acclusa proposta di deliberazione aisensi dell®art. 53 della | egge 08-00-1990 0. 142 recepito defl*art. |
lenerai ydella LR, (1-12-1991 . n. 18 ¢ successive modifiche vengono espressi Erekativio parert come espresso:

IL RESPONSABILE del servizio interessato  per quanto coneerne Ly regolarita teenica — esprime parere : favorevole

Data OO0t 7020 Il Responsabile

/]

In ordine all*acchsa proposta di deliberazione. ¢ in ordine ai vincoli contenuti neil*art. 9 del D1 78,2009, convertite nella legpe 3
teosto 2009 n. 162, noneheé dalla circolare del Ministero dell Feonoamia e Fiamza 6 Aprile 2001, 0, [ i RESPONSABILY del servizio
interessate Dichiara: che in relazione al impegno di spesa di € ¢ stato preventivinmente accertato che il programma dei
conseguenti pagamenti ¢ compatibile sia con gii stanziamenti di bilancio, sia con le regole di finanz pubblica e, consegueniemente,
con il rispetto di quanto previsto dal patto di stabilit intemo, nonché con gli indirizz posti da quest amministrazione

Data Il Responsabile

IL RESPONSABILE di ragioneria - per quanto concerne la regolarita contabile - ¢sprime parere: {avorevole

Daia 20 LUS. 2020

Inoltre , il responsabile del servizio finanziario , a norma dell’art. 55 della Legge 08-06-1990 , n. 142 recepito dell’art. [,
comma 1" . lettera i ) delfa L.R. 11-12-1991 . n. 48 e successive madificazioni , nonché I'art. 153 , comma 5 D.Lgs

2672000

ATTESTA
Che la complessiva spesa di E sﬁ. SOO QD ............ trova copertura finanziaria alla MISSIONE " ........... e
PROGRAMMA...AA .0 ... TFTOLO..... A R
CAPITOLO 2182, ..., del bilancio 2020 { Imp. Provv. n. A3Z )

PRPOSH DakiAZ. pl g
Data Il Ragioniere
20 LUG. 2020 M
\ i

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta di deliberazione
CONSIDERATO che

VISTA la Legge 08-06-1990 . n. 142 cosi come recepita con Legge Regionale 11-12-1991, n. 48 ¢ successive
modificazioni ;

VISTO o Statuto Comunale:

VISTA la Circolare n. 02 deil*11-04- 1992 dell” Assessorato Regionale degli Enti Locali ;

VISTI ipareri favorevoli espressi ai sensi dell'ant. 53 della Legge 08-06-1990 , n. 142 recepito dallart. 1, comma
I lettera i}y della L.R. 11-12-1991, n. 48 ¢ successive moditicazioni ;

VISTO I'O.ALEELL. vigente in Sicilia ;

con voli unanimi, resi nelle forme di legge.

DELIBERA

di approvare Iacclusa proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni effetio di legee nel
presente dispositivo

LA GIUNTA MUNICIPALE
- con separata votazione espressi ad unanimita di voti ¢ nefle forme di legge,
DELIBERA

- Dichtarare il presente atto immediatamente esecutivo



Il presente verbale, dopo la Jettra si sottoserive per conterma

IWW‘A ‘)J Il Segretario §omunale

A

* [l presente atto & stato pubblicato all’Albo
Pretorio on-line

in g{.0F-7020
E finoal O S-OF - 200

L Addetio
F Lo DI Dio Giovanai

HSCH50TC

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario centifica , su conforme attestaziong dell’ Addejto 2 che la presente deliberazione

E* stata pubblicata all’ Albo Pretorio on-line il giomo D

e vi rimarra per 15 gg. consecutivi
E’ rimasta aftissa all'Albo Pretorio on- line per 135 gg. consecutivi

Dal 2.'!_'0_\&'@.2@___-“]_95; OX» ?—_OZ_Q

Li It Segretario Comunale

CE:-*O Dott.ssa  Provvidenza Limina

11 sottoscritto Segretario Comunale , visti ¢li atti d"ufficio

ATTESTA
Che la presente deliberazione, pubblicata all’ Albo Pretorio on-line Comunale Z’f- O f" ZO& I

I DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 20— 0t-2000 _

= Decorsi dieci giomi dalla pubblicazione art, 12 comma | L.R. 44913

)ZKI’crché dichiurata immediatamente esecativa ai senst dellart, 12 comma 2 LR, - 91,

Dalla Residenza Municipale i 1 o-0 - '2,0? 2

1l Segretario Comunale

.'E: -L o Dottssa Provvidenza Liming




