COMUNE DI SAN PIERO PATTI

Provincia di Messina

Proposta N, del 22 gennaio 2016
Determina n. 3

OGGETTO: Nomina responsabile Area Polizia Municipale.
Periodo dal 22/01/2016 al _31/03/2016 .

IL SINDACO

PREMESSO che I'art. 16 del Vigente Statuto Comunale attribuisce, tra I'altro, al Sindaco, oltre ai doveri propri della
carica, le funzioni di sovrintendenza e di amministrazione attribuitegli dalla legge;

FHE a mente di quanto previsto dall’art. 13 della L.R. 26/08/1992, n.7, come modificato dall’art. 41 della L.R. 26/93,
e competenza del Sindaco la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi e Iattribuzione e la definizione degli
incarichi dirigenziali;

CHE, I'organizzazione del Comune di San Piero Patti, cosi come statuito anche dall’art. 41 dello Statuto Comunale, si
articola in aree funzionali che possono comprendere uno o piu servizi ed uffici;

CHE, con delibera di giunta municipale n. 389 del 02.12.2004 si & proceduto ad approvare il nuovo “"Regofamento
Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e del Servizi” con il quale la struttura organizzativa dell’Ente & stata articolata
in cinque aree funzionali e, sulla base delle vigenti disposizioni, in cpnsequenziali cinque aree delle posizioni
organizzative;

RICHIAMATA |a delibera di G.M. n. 232 del 22.10.2012 di rideterminazione della dotazione organica;

RILEVATO che nell'ambito delle suddette cinque posizioni organizzative & compresa anche la V~ Area "Polizia
Municipale”;

DATO ATTO che nella suddetta Area risulta vacante || posto di Comandante della P.M. istruttore direttivo
categoria “"D" ;

VISTA la delibera di-G.M. n. 80 dell’11.6.2015 con la quale si & diéposto I'utilizzo, ai sensi dell'art. 1 - comma 557 -
della legge 311/2004 del Sig. Radici Roberto, profilo prof.le. "Comandante Polizia Municipale del Comune di
Sinagra”, quale responsabile del servizio di P.M. presso questo Ente, per un periodo di mesi sei decorrenti
dallincarico; :

PRESO atto che il suddetto incarico & giunto a termine;

CHE occorre procedere al rinnovo dell'incarico stante, in atto, vacante il posto di Comandante della P.M. istruttore
direttivo categoria "D";

VISTA la nota prot. 15328 del 04.12.2015 con la quale questo Ente ha chiesto al Comune di Sinagra
I'autorizzazione alla prosecuzione dell‘attivitd lavorativa del Comandante Sig. Radici Roberto, per ulteriori mesi
sei, alle stesse condizioni gia poste in essere con i provvedimenti su citati;

VISTA la nota prot. 14927 del 09.12.2015 con la quale il Comune di Sinagra ha autorizzato il proprio dipendente
Sig. Radici Roberto, con il profilo professionale di “Comandante della Polizia Municipale - cat. D”, a prestare, dal
19.12.2015 e per ulteriori mesi sei, attivita lavorativa presso il Comune di San Piero Patti, per sei ore settimanali da
svolgersi in orario diverso ed eccedente rispetto a quello in vigore presso il Comune di Sinagra;

RICHIAMATO |‘art. 14 del CCNL del 22.01.2014;

RITENUTO opportuno conferire I'incarico di Responsabile dell‘Areh V~ Polizia Municipale di questo Ente e quindi
posizione organizzativa al Sig. Radici Roberto - cat. D6 - da svolgere per n. 06 ore settimanali, giusta la
collaborazione come sopra autorizzata dal Comune di Sinagra;

DATO ATTO che viene applicata, proporzionalmente alle ore di lavoro effettuate, la pesatura esistente per I'Area di
Polizia Municipale;

CHE conseguentemente al funzionario verra attribuita la retribuzione di posizione annua di € 2.500,00;
VISTO I'O.R.EE.LL.; ;

VISTO il vigente Statuto Comunale; .

VISTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune;

VISTA la L.R.7/92;

VISTA la circolare n. 07/2008;

VISTO il D.L. n. 95/2012;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate,

1) di nominare con decorrenza dal 22/01/2016 al 31/03/2016, il Sig. Radici Roberto, profilo prof.le
"Comandante Polizia Municipale del Comune di Sinagra”, quale responsabile del servizio di Palizia Municipale
presso questo Ente, nominando Ilo stesso, ai sensi del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi,
responsabile di Posizione Organizzativa, dando atto che per l'assolvimerito dei compiti assegnati all‘area di
competenza provvedera con il personale e con le risorse strumentali assegnate all’Area medesima.




2) di determinare, in base alla pesatura gia effettuata dell’Area Polizia Municipale nonché delle ore autorizzate per
I'utilizzo del funzionario, la retribuzione di posizione in € 208,33 mensili da corrispondere unitamente al salario
accessorio.

3) di imputare la spesa di cui sopra al cap. 1261/1262/6130.6 del bilancio esercizio finanziario 2016, in corso di
formazione, ove sussiste idonea copertura finanziaria.

4) di trasmettere copia della presente al Sig. Radici Roberto, al Segretario Comunale , all’ufficio ragioneria, all'ufficio
segreteria perché provveda alla relativa pubblicazione e registrazione.

IL SEGRETARIO CO ALE
D.ssa Limina ienza

PER QUANTO CONCERNE LA REGOLARITA’ CONTABILE SI ESPRIME
PARERE FAVOREVOLE

La Responsabile Area Ragioneria

D.ssa Graziella Castellino




