
COMUNE.bI SAN PIERO PAi ti

J Ciflà Metropolitana di Messina

ORIGINALE bI bELIBERAZIONE
bELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Presa d’atto del contributo previsto dall’an. 15,
comma 9 della legge Regionale n. I del 5 gennaio
2026 — incremento della dotazione oraria del
personale con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e parziale di cui al comma 7 dell’an.
30 della L.R.28 gennaio 2144 n. 5 e successive
modificazioni. Periodo 01.01 2026/31.12.2026

L’anno duemilaventisei il giorno tYkM
Con inizio alle ore nella sala delle adunanze della
Comunale convocata nelle forme di legge

Presiede l’adunanza la Sigra Carmelita MARCITELLO

nella qualità di Sindaco e sono rispettivamente presenti

Ed assenti i seguenti sigg

del mese di giugno
sede comunale, si & riunita la Giunta

Presenti Assenti
MARCHELLO Carmelita Sindaco )(
DI BELLA Gianluca Antonino Vice-Sindaco ‘

INTERDONATO Armando Assessore X tt t2tOtO

PANTANO Salvatore Assessore
FIORE Sergio Gaetano Assessore )( Rt’)toi

Fra gli assenti giustificati ( art, 173 dell’Ord. FETI. ) i sigg:

Con la partecipaiinne del Segretario Comunale dott. Carmelo PINO
Il Presidente constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
Ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato e di cui all’infra riportata proposta
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AREA AMMINISTRATIVA

Proposta n. ‘i

Oggetto: Presa d’atto del contributo previsto ciall’art. 15, comma 9 della legge Regionale n. I del 5 gennaio

2026 — incremento della dotazione orario del personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato e

parziale di cui al camma 7 dell’ad. 30 della L.R.28 gennaio 2014 n. 5 e successive modificazioni. Periodo

01.07.2026/31.12.2026

RELAZI ONE

PREMESSO CHE:

che con la legge 5 gennaio 2026. n. 1. legge di stabilità regionale per il triennio 2026-2028. all’ail.

15. comma 9, sono state stanziate le somme destinate all’incremento della dotazione oraria del

personale già stabilizzato presso gli Enti locali di cui al comma 7 dell’articolo 30 della legge regionale

28 gennaio 2014. n. 5 e successive modificazioni al fine di concorrere alla piena funzionalità dei

servizi svolti dagli enti locali siciliani:

Vist in particolare i commi 9. 10, il e 12 dell’an. 15 della citata legge regionale 5 gennaio 2026. n.

1, i quali testualmente recitano:

“9, Al fine di concorrere alla piena funzionalità dei servizi volti dagli enti locali siciliani mediante

l’incremento della dotazione oraria dei contratti di lavoro in essere alla data di entrata in vigore della

presente legge, concernenti il personale di cui al comma 7 dell’articolo 30 della legge regionale 28

gennaio 2014. n. 5 e successive modifiche, è autorizzata la spesa di 10,000 migliaia di euro per

ciascuno degli esercizi finanziari 2026 e 2027 e di 20.000 migliaia di euro per l’esercizio Finanziario

2028 in favore degli enti locali destinatari dei trasferimenti previsti, per gli oneri relativi al medesimo

personale. dal comma 8 dell’articolo 26 della legge regionale 8 maggio 2018. n. 8 e successive

modificazioni, Il suddetto incremento è detem’iinato, fermo restando il rispetto della disciplina e dei

limiti derivanti dalla vigente normativa nazionale di riferimento in materia di personale, attribuendo

priorità ai contratti in essere alla data di entrata in vigore della presente legge con minore dotazione

oraria (Missione 18, Programma I ).“

“10. Al riparto delle somme di cui al comrna 9 si procede annualmente con decreto dell’Assessore

regionale per le autonomie locali e la funzione pubblica proporzionalmente ai medesimi trasferimenti

di cui al comnia 8 dell’articolo 26 della legge regionale n. 8/2018 e successive modificazioni attribuiti

a ciascun ente locale per l’esercizio precedente.’;

“lI. I trasferimenti di cui al comma 8 dell’articolo 26 della legge regionale n. 82018 e successive

modificazioni sono altresì annualmente destinati, per gli esercizi finanziari 2026, 2027 e 2028. alle

finalità di cui al comma 9,”:

“12. Le assegnazioni di cui al comma O costituiscono trasferimenti a sostegno del bilancio degli enti

locali destinatari per le Finalità indicate al medesimo comma 9 non soggetti a rendicontazione di cui

all’articolo 158 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.”;



Visto il Decreto dell’Assessore delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica n. 108/Serv. 2
dell’11/03/2026, con il quale ha approvato il riparto delle somme pari a euro 10.000.000,00, per
l’anno 2026, da destinare alle finalità di cui ai commi 9 e 11 dell’art. 15;

Visto l’Allegato “A” al menzionato Decreto n. 108/2026, recante “Tabella - Riparto fondi di cui al
comma 9 dell’art.15 della L.R. n° 1/2026 per l’anno 2026” dal quale si rileva che a questo Comune
di San Piero Patti è stata assegnata la somma di €. 19.720,26 per l’anno 2026 a titolo di contributo a
sostegno del bilancio degli enti locali destinatari per le finalità di cui al comma 9 della sopracitata
norma;

Visto il D.R.S. m. 157/Serv. 2 dell’08.04.2026 con il quale il Dirigente del Ser4vizio 2 dispone
l’impegno e la liquidazione, in favore dei Comuni, riportati nell’allegato “A” nel rispetto del riparto
operato con il sopra detto D.A. n. 108 del 11/03/2026;

Ritenuto necessario recepire le direttive regionali per consentire l’incremento della dotazione oraria
del personale a tempo indeterminato e parziale, al fine di migliorare l’efficienza dei servizi
istitiLzionali dell’Ente;

Dato Atto che l’aumento della dotazione oraria del personale a tempo indeterminato e parziale, nel
caso in esame, non comporta trasformazione del rapporto a tempo pieno e non integra una nuova
assunzione ai sensi dell’art. 3, comma 101, dellaL. n. 244/2007, fermo restando il necessario rispetto
dei limiti di spesa e della disciplina vigente in materia di personale;

Considerato altresì che, secondo l’indirizzo consolidato della giurisprudenza delle Sezioni regionali di controllo

della Corte dei Canti (ex multis Sezione Lombardia parere n.8/2012 - Sezione toscana parere n. 198/2011 -

Sezione Piemonte parere n.57/2011 - Sezione riunite Sicilia parere n.70/2011 - Sezione Campania parere n.

496/2011 - Sezione Emilia Romagna parere n.8/2012 - Sezione Campania parere n.225/2013 - Sezione

Campania parere n. 20/2014 e Corte dei Conti Campania parere n.144/2016 deliberazione corte dei conti

Sicilia n 68/2017, corte dei Conti Campania, n. 20/2014).) “Un mero aumento orario non integra”, infatti,

una “nuova assunzione”, sicché “non fa scattare la soggezione ai limiti e divieti alle stesse, sempreché ciò

non si traduca in una manovra elusiva” (così Sez. Campania, delib. n. 20/2014/PAR). “Resta fermo, peraltro,

che la facoltà d’incremento delle prestazioni lavorative può essere legittimamente esercitata solo nel rispetto

di tutti i vincoli e i limiti fissati dal legislatore e, comunque, con l’obbligo di includere nel computo della spesa

del personale l’onere derivante dal maggior numero di ore da retribuire” (Sezioni riunite per la Reg. sic., delib.

n. 19/2012/SS.RR./PAR). il semplice incremento orario che non comporti una trasformazione del contratto a

tempo pieno non va computato quale “nuova assunzione”, fermo restando che la facoltà di incremento delle

ore lavorative può essere esercitata solo nel rispetta di tutti i vincoli di spesa che il legislatore detta per I

‘amministrazione, previo inteso con il proprio dipendente;

Ribadito che la fattispecie in esame, alla luce della giurisprudenza della Corte dei Conti, non implica
l’ipotesi di trasformazione del rapporto di lavoro, che rimane comunque a tempo parziale;

Rilevato che i 20 dipendenti a tempo indeterminato. di cui alla legge regionale n. 85/95 e ss.mm.ii.
sono stati assunti con contratti part-time a 24 ore settimanali e che tale orario non consente di far
fronte a tutti i compiti istituzionali ai quali devono adempiere;



Tenuto conto che in più occasioni si è discusso circa la necessità di potenziare il personale delle varie aree

dell’ente anche alla luce delle innumerevoli cessazioni dal servizio, nonché delle assenze temporanee dovute

alLa fruizione di istituti ordinari disciplinati dalla legge;

Dato atto che l’Ente:

- non è strutturalmente deficitario;

-ha approvato il DUP 2026/2028 con delibero di Consiglio Comunale n. 54 del 30.12.2025;

- ha approvato il bilancio di previsione 20262028 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55

del 3012.2025;

- ha approvato il PJAO 20262028 con delibera di G.C. n. 95 del 3004.2026 che prevede

i ‘integrazione oraria del personale pari—time al fine di garantire l’efficienza e la funzionalità dei

servizi dell Ente nei limiti (le/le disponibilità di bilancio e delle normativa dei limiti dì spesa del

personale:

- ha approvato il Rendiconto anno 2025 con delibero di Consiglio Comunale ti. 19 del 31.05.2026

— è in regola nel rispetto dei limiti e vincoli vigenti in materia di spesa di personale ed ha rispettato

i/principio di riduzione della spesa di cui all’art. 1, comnma 557, della legge n. 2962006 e ss.mnm.ii:

Considerato che le somme assegnate saranno destinate all’incremento orario temporaneo del

personale di cui all’an. 30. comma 7. della L.R. 5/2014, attualmente in servizio con contratto a 24

ore settimanali e in essere alla data di entrata in vigore della L.R. n. 1/2026;

Ritenuto opportuno procedere all’adozione del presente provvedimento al fine di dare attuazione alle

disposizioni regionali e consentire l’utilizzo delle risorse assegnate secondo le finalità previste

incrementando la dotazione oraria di ciascun dipendente sottoelencato da 24 ore settimanali a 26

ore a decorrere dal 10luglio e fino al 31 dicembre 2026 con le risorse a carico della legge regionale

5 gennaio 2026. n. 1.

Acquisita la manifestazione d’interesse ( prot. n. 8363/2026) all’incremento della dotazione oraria

dei sottoelencati 19 dipendenti:

‘

ORE ore ore Decorrenza
COGNOME j NOME CATEGORIA BASE integrate incrementate

01(07(2026-
i ARDIRI MARIA ISTRUTTORE 24 2 26 3111212026

OPERATORE
2 ARDIRI PIPPO ESP. 24 2 26

3 CARDACI CARMELO OPERATORE
24

2 26

4 DI BELLA FRANCO OPERATORE
24

2 26

5 DI SLASI FELICIA ISTRUTTORE
24

2 26
ISTRUTTORE 24

6 FERRARO FILIPPO 2 26
ISTRUTTORE 24

7 GUMINA ANTONINO 2 26
ISTRUTTORE 24

8 LO IACONO ANGELA 2 26
ISTRUTTORE 24

9 NARDA GRAZIELLA 2 26

10 NATOLI CATERINA OPERATORE
24

2 26



11 NATOLI VINCENZA OPERATORE
24

2 26

12 PANTANO CATENA ISTRUTTORE
24

2 26

13 PASCALE FRANCA OPERATORE
24

2 26
ISTRUTTORE 24

14 RIZZO ISABELLA 2 26
ISTRUTTORE 24

15 SALTAFOSSO FRANCA 2 26

16 SCHEPIS MARIA GRAZIA OPERATORE
24

2 26
ISTRUTTORE 24

17 SCHEPISI MARINELLA 2 26
ISTRUTTORE 24

18 SVEZIA CINZIA 2 26
ISTRUTTORE 24

19 TRUGLIO CARMELO 2 26

Considerato che l’incremento orario temporaneo del suddetto personale a tempo indeterminato e
parziale risulta interamente etero-finanziata, in quanto finanziata con il contributo regionale, a valere
sulle risorse previste dal Decreto n. 108/2026;

Visto il vigente C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni Locali;

Visto il D. Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Vista la L.R. n. 3 0/2000;

Visto I’O.A.EE.LL. della Regione Siciliana, nonché della legislazione vigente;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa, da intendersi qui integralmente richiamate e trascritte,

1. Di prendere atto del contributo previsto dalla legge di stabilità regionale per il triennio 2026/2028
n. 1 del 05 gennaio 2026 per l’incremento della dotazione oraria dei contratti di lavoro in essere
concernenti il personale di cui al comma 7 dell’art. 30 della legge regionale n. 5/2014 e successive
modificazioni concesso al Comune di San Piero Patti per €.19.720,26 per l’anno 2026 ex art. 15
comma 9 della l.r. 1/2026 a titolo di contributo a sostegno del bilancio degli enti locali siciliani;

2.Di procedere all’incremento della dotazione oraria dei sotto indicati dipendenti, nei termini di
seguito riportati:

ORE ore ore Decorrenza
COGNOME NOME CATEGORIA BASE integrate incrementate

01107/2026-
1 ARDIRI MARIA ISTRUTTORE 24 2 26 31/12/2026

OPERATORE
2 ARDIRI PIPPO ESP. 24 2 26

3 CARDACI CARMELO OPERATORE
24

2 26

4 DI BELLA FRANCO OPERATORE
24

2 26

5 DI BLASI FELICIA ISTRUTTORE
24

2 26

6 FERRARO FILIPPO
ISTRUTTORE 24

2 26



7 GUMINA ANTONINO
ISTRUTTORE 24

2 26
ISTRUTTORE 24

8 LO IACONO ANGELA 2 26
ISTRUTTORE 24

9 NARDA GRAZIELLA 2 26

10 NATOLI CATERINA OPERATORE
24

2 26

11 NATOLI VINCENZA OPERATORE
24

2 26

12 PANTANO CATENA ISTRUTTORE
24

2 26

13 PASCALE FRANCA OPERATORE
24

2 26
ISTRUTTORE 24

14 RIZZO ISABELLA 2 26
ISTRUTTORE 24

15 SALTAFOSSO FRANCA 2 26

16 SCHEPIS MARtAGRAZIA OPERATORE
24

2 26
ISTRUTTORE 24

1] SCHEPISI MARINELLA 2 26
ISTRUTTORE 24

18 SVEZIA CINZIA 2 26
ISTRUTTORE 24

19 TRUGLIO CARMELO 2 26

3. Di demandare al Responsabile dellarea amministrativa tutti gli atti conseguenziali e gestionali di

competenza;

4. Di dare atto che la spesa prevista dal presente provvedimento è interamente etero-finanziata, in

quanto finanziata con il contributo regionale. a valere sulle risorse previste dal Decreto n. 108/2026

e trova copertura finanziaria negli appositi capitoli del bilancio 2026-2028 competenza 2026 relativi

alle spese per competenze stipendiali e accessori del personale dipendente, nei quali confluirà il

contributo di €. 19.720,26 assegnato a questo Comune per l’anno 2026 con il sopracitato decreto

dell’Assessore delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica n. 108/Serv. 2 dell’ll/03/2026

operando nel rispetto dei limiti e dei vincoli in tema di contenimento della spesa del personale;

5. Di dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente esecutivo, stante l’urgenza di dare

seguito ai conseguenziali adempimenti.

li Sindaco
taMarchelIo

Responsabile dellliAruttoria



In ordine all’acclusa proposta di deliberazione .ai sensi dell’art. 53 della Legge 08-06-1990, n. 142. recepito
dell’ari. ]0, lettera i )della L.R. 11-12-1991 , n. 48 e successive modifiche vengono espressi i relativi pareri
come espresso:
IL RESPONSABILE del servizio interessato — per quanto concerne la REGOLARITA TECNICA — esprime
parere: FAVOREVOLE

Data 3Q ù’ 2-O 2” Il Responsabile d ‘area A4is ava
Fncf

In ordine all’acclusa proposta di deliberazione, e in ordine ai ‘ineoli contenuli nell’an. 9 del DL. 8 2009. concr,ito nella legge 3
agosto2tttt9n. 02. nonché dallacireotaredd \tinisterodell’Lconomìac Fìnanza6Aprfle2ol l,n. 11.1 RESPoNSABILE del senizio
intercs [io Dichiara che in rei Iziope all irnøcgno J pe I in € — e stato pre enti’ a IlenFe accert ao chc I prorainm i dci
conseguenti paan1en:i è compatibile sia con gi stanzianìen:i di bilancio. sia con le regoie di finanza pubblica e. conseguentemente.
con il rispetto di quanto previsto dal patto di stahLn interno, nonché con gli ind:rizzi posti da questa ammnstrazione

Il Responsabile

IL RESPONSABILE di ragioneria — per quanto concerne LA REGOLARITÀ CONTABILE esprime parere:

FAVOREVOLE
Data ‘3D /c b/to L Il Responsabile dell’Area Ragioneria

Inoltre, il responsabile del servizio finanziario, a norma dell’arI. 55 della Legge 08-06-1990. n. 142 recepito dell’artI,
comma 1° , lettera i ) della L.R. 11-12-1991 , n. 48 e successive modificazioni ,nonché l’ari. 153 , cornma 5 D.Lgs
267:2000

ATTESTA

Che la complessiva spesa di E trova copertura finanziaria alla MISSIONE
PROGRAMMA TITOLO
CAPITOI.O dei bilaneio 20261 lmp. Provv. n.

Data
Il responsabile dell’Area Ragioneria

Dott. Carmelo PINO

LA GIUNTA COMUNALE

\‘ISTA la superiore proposta di deliberazione

VISTA la Legge 08-06- 990 n. 142 così come recepita con Legge Regionale 11-12-1991, n. 48 e successive
modificazioni
VISTO Io Statuto Comunale:
VISTA la Circolare n. 02 delli 1-04-1992 dell’Assessorato Regionale degli Enti Locali:
VISTI i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’an. 53 della Legge 08-06-1990, n. 142 recepito daIl’art. 1, comma
10

. lettera i) della L.R. 11-12-1991, n. 48 e successive modificazioni
VISlO LO .A.EE.LL. vigente in Sicilia
con soti unanimi , resi nelle forme di legge.

DELIBERA

di ip;’oarc laceltisa propo:a di deliberazione che si intende integralmente trascritta ad ogni cileni, di L’nec iei
presente d;spositivo

LA GIUNTA COMUNALE

Stante l’tirgenza ,con separata votazione e con voti favorevoli unanimi,
DEL 18 E RA

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



L’Addetto

CERTIFICATO Dl PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certitica su conforme attestazione dell’Addetto, che la presente deliberazione

E’ stata pubblicata all’Albo Pretorio on- inc il giorno

—

e vi rimarrà per 15 22. consecutivi
E’ rimasta at’ftssa all’Albo Pretorio on- inc per 15 g. consecutii

al

—__________

Il Segretario Comunale
Dott. Carmelo PINO

Il sottoscritto Segretario Comunale visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

Che la presente deliberazione, pubblicata all’Albo Pretorio on- line Comunale

E’ DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 3o-oc7o e 6 /

Decorsi dieci giorni dalla pubblicazione art. 12 comma I I..R. 44/9 I;

Perché dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’an. 12 comma 2 L.R. 44 91:

Da!la Residenza Municipale .lt li Seretarto Comunale

rmeIoPi

Il presente verbale, dopo la lettura si sottoscrie per conferma

Il Sindaco

Il Segretario Comunale

Il presente arto è stato pubblicato all’Albo

Pretorio on- line

Il

E tino al

Dal

Li


